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аннОТацИЯ

Статья посвящена вопросам подготовки студентов-международников в Республике Беларусь. 
В ней анализируется процесс подготовки будущих дипломатов, отражаются особенности 

языковой подготовки, дается представление об истории обучения и описываются основные 
направления сотрудничества между белорусскими университетами и Министерством 

иностранных дел Республики Беларусь. Подготовка дипломатов характеризуется 
междисциплинарностью, использованием передовых технологий и высокой степенью 

мотивации к непрерывному обучению. Современные программы подготовки специалистов 
по международным отношениям включают в себя не только традиционные дисциплины, 
но и практические навыки и инструменты (в том числе soft skills), которые позволяют им 

эффективно справляться с разнообразными вызовами, стоящими перед международным 
сообществом. В условиях глобализации и цифровизации важным аспектом подготовки 
дипломатов остаются фундаментальные знания. С начала 1990-х гг. в Беларуси активно 

формируется собственная система подготовки дипломатических кадров с опорой на 
профильные университеты и особой ролью централизованной системы отбора и языковой 

переподготовки специалистов-международников. 
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введение

Подготовка дипломатов и,  шире,  специалистов, работающих в  загрануч-
реждениях, не  может не испытывать влияния времени. Распространение тех-
нологий1, разумеется, делает необходимым владение инструментами автома-
тизированного сбора и  обработки информации, повышает востребованность 
аналитических способностей дипломата, его умения адаптироваться к влиянию 
«цифры». Что менее очевидно: владение современными навыками коммуни-
кации  – пусть даже и  яркой, красивой, цифровой  – еще не означает наличие 
способности принимать решения на основе понимания ситуации. Овладение 
цифровыми инструментами информационной работы не может заменить фун-
даментальные знания закономерностей в области международных отношений, 
логики, экономики и социологии.

Внедрение цифровых средств в  подготовку специалистов-международни-
ков привело к  распространению в  дипломатии сугубо бюрократического под-
хода, что, по оценкам авторского коллектива из МГИМО, значительно ухудши-
ло общий уровень стратегического понимания международных отношений2. 
От замещения системного анализа навыком передачи информации пострадал 
суверенитет целого ряда государств: во время перехода от гегемонии к много-
полярности конфликтов стало больше, а тех, кто способен вести жесткие пере-
говоры с неуступчивым партнером, – меньше. Постепенно приходит осознание, 
что в условиях высокой скорости передачи информации и ее кажущейся обще-
доступности наступает эпоха жестких переговоров. В  трактовке французского 
дипломата М. Рапнюля время «брутальной дипломатии» значительно повышает 
требования к профессиональной подготовке специалистов-международников3.

Не менее пагубное влияние на систему подготовки дипломатических кадров 
оказало распространение в научной литературе суждений об отмирании госу-
дарства, замещении государственных представительств неправительственными 
организациями, повышении значимости глобальных социальных групп. Даже 
несмотря на то что дипломатическая практика показывает определяющую роль 
государственных представителей на международной арене, тезис о крайней не-
обходимости задействования некоммерческих организаций  (НКО) при приня-
тии решений до сих пор распространен в учебниках для будущих дипломатов. 
Было бы неверным утверждать, что влияние глобалистских НКО несуществен-
но.  Вместе с тем важно понимать, что сложные сети параллельных государствам 
структур возникли как модель обеспечения национальных интересов конкрет-
ной группы стран и перенос данной практики не может применяться с одинако-
вой эффективностью в разных ситуациях4. 

Уклон многих восточных стран в западоцентричную методологию внешне-
политической работы эффективно работает в случае наличия у них стремления 
закрепиться на западных рынках. С ростом новых макрорегионов возникают но-
вые приоритетные рынки, условия входа и закрепления в которых необязатель-

1 Зиновьева 2024. 
2 Сушенцов, Неклюдов 2024.
3 Rapnouil 2024.
4 Бояшов 2021.
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но требуют финансирования медийных мероприятий или проведения внутрипо-
литических реформ. Как следствие, подходы к измерению силы того или иного 
государства становятся более вариативными, что требует адаптации системы 
подготовки дипломатических кадров.

Возможно, самое большее влияние на качество внешней политики оказы-
вает степень подготовки и  профессионализма работников загранучреждений, 
что в  свою очередь зависит от эпистемных сообществ: ученых и  экспертов, 
 осуществляющих подготовку будущих дипломатов1. Эффективность, конкретное 
наполнение и  диапазон возможностей международников определяются иден-
тичностью, объемом знаний, владением навыками их учителей. Именно нали-
чие такого сообщества, нередко выражающегося в системе специализированных 
институтов, академий и университетов, определяет существование националь-
ной школы дипломатической подготовки. Недаром в исследовании А.А. Байкова 
к признакам идеальной программы по международным отношениям относится 
постоянный состав ведущего ядра авторитетной профессуры2.

Структура дипломатических эпистемных сообществ неоднородна, конкрет-
ная модель определяется внешнеполитическими приоритетами и  зависит от 
истории, культуры, экономики той или иной страны. Своего рода классическим 
в европейском регионе стало разграничение на подгруппы «западников» («транс-
атлантистов») и «восточников», отличия которых заключаются не только в язы-
ковой подготовке, но и в наборе необходимых навыков, физической подготовке, 
стиле переговоров и модели проектной деятельности. МИД Франции даже пред-
усматривает разные процедуры для поступления на службу «общих советников» 
(выпускники Школы национальной администрации) и  «советников по Востоку» 
(выпускники Института политических исследований и Национального института 
восточных языков и цивилизаций). Причем политический вес подгрупп необяза-
тельно одинаковый: социологами доказано, что во французской системе продви-
жения кадров подгруппа общих советников быстрее строит политическую карье-
ру, что связано с приоритетным значением выстраивания связей с США3.

Разграничением карьерных моделей можно объяснить дополнение нацио-
нальных школ подготовки иностранными (совместные программы либо квоты 
подготовки с дружественными государствами) или создание закрытых институ-
тов воспроизводства группы политических управленцев интеграционных объе-
динений (с некоторыми оговорками – Колледж Европы в Брюгге). Не менее силь-
ное влияние на структуру дипломатических эпистемных сообществ оказывает 
так называемая милитаризация (или секьюритизация) мировой политики: одни 
профессиональные подгруппы востребованы, когда стране необходимо поддер-
живать уже существующие коммуникации, и совершенно другие – когда необ-
ходимо закрепляться на новых рынках, вести жесткие переговоры, «выживать» 
в условиях внешнего давления и вмешательства во внутренние дела. Сегодня 
внешнеполитические эпистемные сообщества активно дополняются экспертами 
в области электоральной, продовольственной и энергетической безопасности.

1 Haas 1992.
2 Байков 2016.
3 Lequesne, Heilbronn 2012.
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В каждой стране есть специализированные институты, за которыми закре-
пляется статус привилегированных «точек входа» в дипломатическую среду. Ак-
туальными тенденциями являются увеличение количества таких «точек входа» 
и расширение предлагаемых программ: более специализированная подготовка, 
дополнение регионоведческого подхода проблемным, создание краткосрочных 
программ для быстрой переподготовки узкопрофильных специалистов.

На адаптации национальных систем дипломатической подготовки сказы-
вается расширение каналов международных связей: взаимодействие по линии 
силовых и  специальных ведомств, аналитических служб, регионов, парламен-
тов, партий, корпораций и предприятий. Свое влияние оказывает и снижение 
исключительной приоритетности Запада. Как следствие, государственные внеш-
неполитические приоритеты изменяются, что снижает востребованность него-
сударственных моделей из 1990-х гг., основанных на участии НКО. Есть и особые 
случаи утраты институтами или целыми министерствами политического доверия 
из-за подверженности внешнему вмешательству или собственных чрезмерных 
политических амбиций. Так, влияние светских политических сил на факультет 
политической науки Университета Анкары – исторически главную школу подго-
товки дипломатов в Турции – привело к расширению «точек входа» в турецкую 
дипломатическую службу.

Наличие централизованной национальной системы отбора и  подготовки 
дипломатов определяет неуязвимость государственной системы перед инстру-
ментами внешнего вмешательства. В терминологии доклада вышеупомянутой 
группы исследователей под редакцией А.А. Сушенцова и Н.Я. Неклюдова нацио-
нальные школы противопоставлены «глобальной эпистемологии знания», кото-
рой свойственен упор на управленческие навыки, проектную работу и идеологи-
зацию. Ученые подчеркивают, что национальные школы отличаются наличием 
централизованной методологии подготовки будущих специалистов, которая 
предполагает наличие национального учебника по истории международных от-
ношений, реализацию языковой подготовки, развитие эмпатии к стране изуче-
ния через знание ее культуры1.

В случае отсутствия национальной школы ее нишу занимают иностранные 
методологические (иногда и  псевдонаучные) продукты, работающие на внеш-
ние национальные интересы. Иными словами, методология подготовки буду-
щих дипломатов представляет собой ключевой элемент защиты национальных 
интересов, а потому нередко становится объектом изощренного иностранного 
вмешательства. С внедрением в постсоветских странах Болонской системы выс-
шего образования, используемой на Западе для привлечения иностранных сту-
дентов, произошла частичная переориентация подготовки кадров в интересах 
западных организаций. Концепция «цифрового университета» нередко адапти-
руется под уже созданные на Западе дистанционные курсы. Сами западные уче-
ные – исследователи из Королевского колледжа Лондона – на примере обучения 
алжирских дипломатов доказывают распространенность постколониального 
управления уже суверенными государствами через обучение будущих дипло-

1 Сушенцов, Неклюдов, Павлов 2024.
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матов за рубежом1. Изменение ширмы («деколонизация» вместо «демократиза-
ции») существенно ситуацию не меняет, поскольку принцип замены националь-
ных интересов некими «правилами», «общими» ценностями, а иногда и просто 
«красивыми» англицизмами остается популярным в учебниках, издаваемых на 
Западе или на ресурсы западных доноров.

Значимость институтов подготовки будущих дипломатов возрастает из-за 
технологических возможностей внешнего воздействия через онлайн-обучение. 
Закономерным образом системы подготовки национальных кадров активно до-
полняют интернационализацию образования его национализацией. Этот про-
цесс пока не стал общемировой тенденцией, но с  ростом новых центров эко-
номического и  финансового влияния системы подготовки будут становиться 
национальными. Каждое суверенное государство уделяет первостепенное вни-
мание не только обучению будущих дипломатов определенным навыкам (на-
пример, цифровым), но и  системному пониманию национальных интересов, 
фундаментальному погружению в  общественную систему страны и  региона 
пребывания. Сочетание этих двух подходов позволило Беларуси сформировать 
сильную национальную систему подготовки специалистов-международников, 
об особенностях которой и пойдет речь далее.

История подготовки дипломатов в Беларуси

Первые шаги по  созданию национальной дипломатической службы были 
предприняты в 1919 г. – на начальном этапе формирования белорусской государ-
ственности. 22 января 1919 г. в газете «Звезда» впервые появилось сообщение 
о деятельности Комиссариата по иностранным делам Социалистической Совет-
ской Республики Белоруссия (КИД ССРБ)2, штат которого на тот момент составлял 
12 человек. Особую роль в становлении национальной дипломатической школы 
сыграла фигура министра иностранных дел СССР в 1957–1985 А.А. Громыко3. По-
сле себя он оставил одну из  образцовых дипломатических служб, укомплекто-
ванную профессиональными кадрами, из которых впоследствии было сформи-
ровано и внешнеполитическое ведомство суверенной Республики Беларусь.

В 1990-е гг. после распада СССР достаточно остро встал вопрос о привлече-
нии квалифицированных кадров на дипслужбу. По инициативе П.К. Кравченко, 
министра иностранных дел Белорусской ССР, а затем и Республики Беларусь, 
была предпринята попытка по возвращению для работы в белорусском МИД со-
ветских дипломатов – белорусов по национальности или месту рождения (на тот 
момент в МИД СССР работали более 100 белорусов)4. Большим спросом пользо-
вались кадры, подготовленные Минским государственным педагогическим ин-
ститутом иностранных языков (с 1993 г. – Минский государственный лингвисти-
ческий университет). Этот вуз считался одним из сильнейших в Советском Сою зе 
по качеству подготовки студентов, особенно благодаря активной  деятельности 

1 Harris, Craggs, McConnell 2023.
2 100-летие современной белорусской дипломатической службы // Министерство иностранных дел Республики Беларусь. 

22.01.2019. [Электронный ресурс]. URL: https://mfa.gov.by/ministry/100years/?lang=/be/ (дата обращения: 09.09.2024).
3 Снапковский 1999, 62.
4 Кравченко 2006, 13.
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ректора института в 1961–1970 гг. Ф.П. Шмыгова, заслуженного работника выс-
шей школы БССР, дипломата и  партийного деятеля, одного из представите-
лей делегации БССР на учредительной конференции ООН в  Сан-Франциско 
в 1945 году1.

Именно по инициативе Ф.П. Шмыгова в 1969 г. был создан Переводческий 
факультет, который и по настоящее время готовит специалистов со знанием двух 
иностранных языков. Первый выпуск факультета состоял всего из 10 студентов, 
которые были направлены на работу за рубеж. Вплоть до 1995 г. на факультет 
принимались исключительно лица мужского пола2. Среди выпускников факуль-
тета – послы в ряде ведущих стран мира и три министра иностранных дел Респу-
блики Беларусь: М.М. Хвостов (2001–2003), В.В. Макей (2012–2022), С.Ф. Алейник 
(2022–2024). Минский государственный лингвистический университет (МГЛУ) 
остается не только лидером лингвистического образования в стране, но и кузни-
цей специалистов-международников, в том числе дипломатических кадров. На 
сегодняшний день в МГЛУ преподают 23 языка.

После обретения независимости в  1991  г. началась активная фаза разви-
тия дипломатической деятельности (штат сотрудников МИД  Беларуси состоял 
из 38  человек3). Во многом по этой причине в  1992  г. в  Белорусском государ-
ственном университете (БГУ) началось создание специализированных программ 
подготовки дипломатов. Основной вклад в  этот процесс внесли юридический, 
исторический и  экономический факультеты, из кафедр которых фактически и 
образовался факультет международных отношений. До того времени на исто-
рическом факультете существовала кафедра международных отношений, а на 
юридическом – кафедра международного права4.

В 1995 г. начался активный подбор педагогических кадров в области исто-
рии и теории дипломатии. Учебный процесс был направлен на подготовку спе-
циалистов, готовых работать в  сфере дипломатической службы5. 1  сентября 
1996 г. на факультете международных отношений БГУ была создана кафедра ди-
пломатической и консульской службы. Изначально на эту кафедру была возло-
жена обязанность подготовки студентов в области дипломатической практики, 
консульской службы, дипломатического протокола и этикета. В результате реор-
ганизации факультета в 2021–2022 гг. кафедра дипломатической и консульской 
службы была объединена с кафедрой международных отношений6. 

Сегодня Факультет международных отношений (ФМО) БГУ отличает наличие 
программ подготовки по специальностям «Востоковедение» и «Африканистика». 
В  изучении восточных языков акцент сделан на китайском, преподают также 
арабский, корейский, турецкий, фарси и  японский языки. Всего на  факультете 
 ведется обучение по  восьми  специальностям образовательных программ 

1 Ф.П. Шмыгов поставил свою подпись под Уставом ООН. Постоянное представительство БССР в ООН было открыто только 
спустя 14 лет, что было обусловлено, в том числе, кадровым вопросом. Подробнее см.: Свилас 2006, 74.

2 История факультета  //  Переводческий факультет МГЛУ. [Электронный ресурс]. URL:  https://www.mslu.by/ftr/o-fakultete/
istoriya.php (дата обращения: 09.09.2024).

3 Кравченко 2006, 8.
4 Министр иностранных дел Республики Беларусь М.В.  Рыженков  – выпускник кафедры международного права 

юридического факультета БГУ.
5 Шарапо, Демидович 2022, 10.
6 Там же.
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 общего высшего образования (бакалавриат), осуществляется подготовка по ше-
сти специальностям магистратуры. Аспирантура и  докторантура располагают 
девятью специальностями. Выпускники всех специальностей владеют двумя 
иностранными языками, высоким спросом пользуются романские и германские 
языки. Со  вступлением Беларуси в  Шанхайскую организацию сотрудничества 
и присоединением к БРИКС значительный потенциал приобретают программы 
регионоведческой подготовки по изучению государств – членов ШОС и БРИКС.

Несмотря на то что при своем учреждении ФМО БГУ претендовал на статус 
ведущей учебно-научной базы в сфере международных отношений и междуна-
родного права, «точки входа» на дипломатическую службу в Республике Беларусь 
значительно расширились. Современная подготовка дипломатических кадров 
распределена по профильным вузам, а основной акцент делается на централи-
зованную систему отбора и  языковую переподготовку специалистов-междуна-
родников1. Такая модель с определенной опорой на школу МГИМО позволяет 
не только обучать будущих дипломатов современным навыкам, но и  гаранти-
ровать системное понимание национальных интересов своей страны, а также 
особенностей страны и региона пребывания.

Сотрудничество учреждений образования с МИД и языковая 
подготовка для дипломатической службы

Министерство иностранных дел (МИД) Республики Беларусь заинтересовано 
в тесном сотрудничестве с образовательными учреждениями, что вызвано необ-
ходимостью подготовки специалистов в соответствии с требованием времени. 
В этой связи принцип создания «фабрики мысли» на базе профильных универ-
ситетов как способствует подготовке студентов к профессиональной деятель-
ности, так и вносит вклад в формирование сообщества специалистов в области 
международных отношений2. Министерство предъявляет особые квалификаци-
онные требования, поэтому наряду с компетентностным подходом в образова-
нии  специалисты-международники проходят серьезную языковую подготовку 
по двум и более языкам.

Отличительной чертой дипломатической службы является наличие высшего 
образования по специальностям, определяемым Советом Министров Республи-
ки Беларусь. Вместе с  тем система подготовки становится более вариативной: 
в подготовке дипломатов активно участвуют такие вузы, как Академия управле-
ния при Президенте Республики Беларусь, Белорусский государственный уни-
верситет, Минский государственный лингвистический университет, Белорусский 
государственный экономический университет, а также другие региональные 
вузы. Выпускники других специальностей могут поступать на дипломатическую 
службу при наличии опыта работы в  области международных отношений или 
переподготовки по  группе специальностей «Государственное управление». 
 Примечательно и то, что, согласно Положению о  дипломатической службе 

1 Переподготовка дипломатических кадров ведется на базе Академии управления при Президенте Республики Беларусь. 
В  2004 г. при Институте государственной службы создана кафедра международных отношений, сегодня это кафедра 
экономической политики и государственного управления. Подробнее см.: Тихомиров 2017, 29.

2 Кириллов, Воевода 2016.
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 Республики Беларусь, будущие дипломаты должны иметь водительское удосто-
верение на право управления механическим транспортным средством катего-
рии «В» (при назначении на дипломатическую должность в загранучреждение), 
пройти специальную проверку1.

Национальные университеты Республики Беларусь тесно сотрудничают 
с  внешнеполитическим ведомством в области профессиональной подготовки. 
Ежегодно БГУ и МИД Беларуси обновляют Рабочую программу сотрудничества 
в целях повышения качества образовательного процесса. В документе детально 
описаны мероприятия, проведение которых направлено на укрепление и углу-
бление взаимодействия в  области подготовки сотрудников дипломатической 
службы, а также на организацию научных исследований в области внешней по-
литики Беларуси2. В  апреле 2000  г. в  результате совместной инициативы БГУ 
и  МИД Республики Беларусь был создан Центр международных исследований 
ФМО БГУ, ответственный за выпуск ежегодного научного издания, организацию 
конкурсов для студентов и международных экспертных мероприятий.

Направления сотрудничества реализуются в  формате участия сотрудни-
ков университета в  работе общественных аналитических структур при МИД 
Республики Беларусь. Профессорско-преподавательский состав привлекается 
к  экспертно-аналитической деятельности  МИД по ряду вопросов, касающихся 
международного права, внешней политики и других международных проблем. 
Документом предусмотрено участие сотрудников МИД в работе научно-методи-
ческих советов Учебно-методического объединения по гуманитарным дисци-
плинам БГУ. Представители МИД могут участвовать в работе Государственных 
экзаменационных комиссий, а  также комиссий по  распределению. Работники 
управления кадров и руководители структурных подразделений МИД участвуют 
в профориентационных встречах со студентами и руководством выпускающих 
кафедр. Участие сотрудников министерства возможно и в рецензировании науч-
ных публикаций, а также студенческих проектов, направленных на формирова-
ние привлекательного имиджа Республики Беларусь на международной арене3.

Преподаватели факультета, в  частности занимающиеся подготовкой дис-
сертационных исследований и  крупных научных проектов по тематике внеш-
неполитической и  внешнеэкономической деятельности, имеют возможность 
проходить стажировки в  структурных подразделениях МИД, включая доступ 
к  материалам архива. Университеты на постоянной основе ведут взаимодей-
ствие с МИД в целях расширения образовательного, научного и культурного со-
трудничества с зарубежными партнерами и привлечения иностранных граждан 
на обучение в Республику Беларусь. Активное международное сотрудничество 
(в  том числе академический обмен, участие в  международных конференциях 
и  семинарах) дает возможность будущим международникам пробовать силы 

1 Указ  Президента Республики Беларусь от 15  мая 2008  г.  №  276 (в  редакции Указа Президента Республики Беларусь 
26.10.2023 № 334) «О некоторых вопросах дипломатической службы Республики Беларусь» // Национальный правовой 
Интернет-портал Республики Беларусь. [Электронный ресурс]. URL: https://pravo.by/document/?guid=3871&p0=P30800276 
(дата обращения: 09.09.2024).

2 Выписка из Постановления Совета Министров Республики Беларусь от 05.06.2024 № 408 «О реализации указов Президента 
Республики Беларусь по вопросам дипломатической службы» // Министерство иностранных дел Республики Беларусь. 
[Электронный ресурс]. URL: https://www.mfa.gov.by/kcfinder/upload/files/GKU/2024_edu.pdf (дата обращения:12.09.2024).

3 Пильгун 2023, 74.
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в публичных выступлениях, в том числе и во взаимодействии с представителями 
других государств.

Кроме обучения по основным дисциплинам специальностей, студенты во-
влекаются в  активную научно-исследовательскую деятельность, привлекаются 
к  организационной и  волонтерской работе. Научно-исследовательская работа 
студентов является неотъемлемой частью образовательного процесса. Это об-
условлено необходимостью сочетания научной, теоретической работы в обла-
сти внешней политики и дипломатии с практической дипломатической деятель-
ностью белорусских загранучреждений1. Крупнейшим научным мероприятием 
является ежегодная научно-практическая конференция студентов, магистрантов 
и  аспирантов БГУ. Кроме того, при активном участии студентов, магистрантов 
и аспирантов на протяжении двух месяцев проводятся «Дипломатические чте-
ния», которые дают студентам возможность обсудить спектр вопросов, связан-
ных с профессиональной деятельностью2. 

Особое внимание уделяется вопросам профессиональной языковой под-
готовки. Международное сотрудничество кафедр и факультетов, обеспечиваю-
щих языковую подготовку, предусматривает повышение качества образования 
и конкурентоспособности выпускников как в стране, так и за рубежом3. Обуче-
ние иностранным языкам специалистов-международников традиционно осно-
вано на изучении языковых и культурных особенностей. Это позволяет обеспе-
чить эффективность межкультурного общения в  будущей профессиональной 
деятельности. Языковое образование в  белорусских университетах позволяет 
получить знания в сфере бизнес-этикета, овладеть коммуникационными стиля-
ми, ознакомиться с  деловой культурой партнеров, понять правила поведения 
и традиции, распространенные в других культурах.

В профессиональной деятельности будущие специалисты-международники 
должны иметь высокие навыки в области soft skills: понимать собеседника, быть 
гибкими и адаптивными к различным стилям общения, уметь решать конфлик-
ты4. В  этой связи сфера языковой подготовки специалистов-международников 
требует тщательного переосмысления5. В рамках двустороннего сотрудничества 
иностранные представительства в  Беларуси оказывают кадровое содействие 
в  процессе преподавания редких языков, в  том числе будущим сотрудникам 
МИД Беларуси6. При университетах создаются центры изучения иностранных 
языков и культур.

В целях совершенствования уровня преподавания, развития многосторон-
него взаимодействия в сфере образования, обмена опытом проводятся много-
численные конференции и  форумы на высоком уровне. Работа в  качестве пе-
реводчиков на подобных мероприятиях предоставляет студентам не только 
возможность проявить себя в сфере собственно перевода, но и понаблюдать за 

1 Шарапо 2008, 67.
2 Дубинко 2015, 121.
3 Pilgun, Leshenyuk 2021, 27.
4 Богатуров 2002, 234.
5 Торкунов 2013, 7.
6 Курсы персидского языка и обучение будущих дипломатов. Посол Ирана в Беларуси посетил БГУ // БЕЛТА. 03.08.2023. 

[Электронный ресурс]. URL:  https://belta.by/society/view/kursy-persidskogo-jazyka-i-obuchenie-buduschih-diplomatov-posol-
irana-v-belarusi-posetil-bgu-580182-2023/ (дата обращения 12.09.2024).
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нюансами «дипломатической кухни». Студенты привлекаются к значимым по-
литическим, экономическим, культурным мероприятиям. Подобные площадки 
являются ресурсом для развития диалога культур в рамках сформировавшейся 
ассоциации университетов, способствуют академическому обмену, подготовке 
кадров и проведению научных исследований.

Заключение

Централизованная национальная система поступления специалистов на ди-
пломатическую службу Беларуси находится в постоянном развитии. Сочетание 
фундаментальной регионоведческой подготовки с обучением современным на-
выкам коммуникации позволяет системе высшего образования интегрировать 
различные успешные практики, учитывающие современные реалии междуна-
родных отношений. Неотъемлемой частью подготовки будущих дипломатов яв-
ляется формирование крепкой лингвистической базы, а также развитие soft skills. 
В то же время советский опыт позволил сохранить особые компетенции в обла-
сти многосторонней дипломатии и международного урегулирования, что позво-
ляет успешно защищать национальные интересы, отстаивать интеграционные 
модели Союзного государства и Шанхайской организации сотрудничества, по-
вышать степень эмпатии работников загранучреждений и, как следствие, содей-
ствовать формированию справедливого миропорядка.

Подготовка дипломатов в  Беларуси  – сложный и  многогранный процесс, 
который с  момента обретения независимости претерпел значительные из-
менения. Белорусская система образования выработала собственный подход 
к взаимодействию университетов с МИД, поэтому «точки входа» на дипломати-
ческую службу в  Республике Беларусь существенно расширились. В подготов-
ке дипломатических кадров участвуют различные вузы, при этом сохраняется 
централизованная система профильного отбора и  языковой переподготовки 
специалистов-международников. Именно такой национальный подход в  этой 
области играет ключевую роль в обеспечении эффективного представительства 
Беларуси на международной арене и позволяет адаптироваться к современным 
вызовам международной политики.
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diplomatic training 
in the republic 

of belarus: history,  
‘Entry Points’ and Epistemic Community

ABSTRACT 

The article is devoted to the issues of training International Relations (IR) students in the Republic 
of Belarus. It analyzes the process of training future diplomats, reflects the features of language 
training, gives an insight into the history of training, and describes the main areas of cooperation 

between Belarusian universities and the Ministry of Foreign Affairs of the Republic of Belarus. 
The training of diplomats is characterized by interdisciplinarity, the use of advanced technologies, 

and a high degree of motivation for continuous learning. Modern programmes for training 
international relations specialists include not only traditional disciplines, but also practical skills 
and tools (including soft skills) that allow them to effectively cope with the variety of challenges 

facing the international community. In the context of globalization and digitalization, fundamental 
knowledge remains an important aspect of diplomatic training. Since the early 1990s, Belarus has 

been actively developing its own system of training diplomatic personnel, based on universities and 
the special role of a centralized system of selection and language retraining of future diplomats.

KeYWoRDS

training of Belarusian diplomats, Republic of Belarus, international relations, higher education system, 
specialists in the field of international relations
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